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STANOWISKO

Stanowisko Stowarzyszenia IFIC Polska i Zwigzku Pracodawcéw SPOIWO do Projektu ustawy o zmianie ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz niektérych innych ustaw z dnia
09.08.2024.

W opinii naszych organizacji obecne zapisy nie zapewniaja skutecznego zaprojektowania i wdrozenia zmian. Tak
przeprowadzona reforma nie pozwoli na reasumpcje szczuptych zasobéw w oparciu o zdefiniowane cele
populacyjne i redukcje nieré6wnosci w dostepie do wysokojakosciowej i wysokoefektywnej populacyjnie opieki,
skoordynowanej systemowo z POZ i AOS.

W projekcie opisano struktury, nie regulujgc powigzan struktur z procesami, a proceséw z wynikami. Niezbedne jest
uwzglednienie w ustawie kwestii kluczowych dla rzeczywistego powodzenia budowy sieci szpitali, zapewniajgce] jakos¢
i adekwatng dostepnosc¢ dla obywateli:

e  Podmioty tworzgce. Samo powotanie ,zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego”, jako podmiotu tworzgcego
dla podmiotéw leczniczych utrzyma obecny status quo. Konieczne s3 mechanizmy wymuszajgce konsolidacje
i profilowanie w ramach grupy powiatdw w oparciu o uwarunkowania logistyczne i demograficzne. Nalezy tez
zmapowac rzeczywiste potrzeby populacyjne (luki celu), zdiagnozowac regionalnie i przygotowac plany
wdrozeniowe adekwatne do redukgcji luki potrzeb opieki populacyjnej, zdefiniowanej na bazie rekomendacji
WHO/KE. Niezbedne jest postawienie celdw dla menadzeréw systemowych i podmiotéw medycznych — opieka
populacyjna oparta o EBM wraz ewaluacjg i korekta.

e  Koordynacja pionowa i pozioma. W projekcie nie uwzgledniono zapiséw formalizujgcych powigzania z innymi
poziomami opieki — POZ, A0S, KSK, KSO, ZOL. Obecny poziom cyfryzacji, rozwijajaca sie opieka koordynowana
w POZ, mozliwosci inwestycyjne w ramach ,,FENIKS”, pozwalajg na zaprojektowanie petnego taricucha opieki.
Niezbedne jest przygotowanie narzedzi do funkcjonalnego faczenia podmiotéw. Dodatkowo nalezy uregulowac
elastyczne kaskadowanie obowigzkdw, zgodnie z kompetencjami personelu medycznego i wspierajgcego (lekarze,
pielegniarki, koordynatorzy, asystenci, etc.).

Bez powyzszego wszelkie propozycje reform stanowig dziatania nieskuteczne, pozorne, trwonigce ludzki zapat i zasoby,
na ktére polskiego spoteczeristwa juz nie staé. Mamy ekspertéw z doswiadczeniem i wynikami oraz reformy wdrozone
zgodnie ze sztuka zarzadzania i modelem powigzan struktura-proces-wynik, ktére powinny stanowic inspiracje, np.
zmiany w okulistyce. W leczeniu zaémy wdrozono mierniki i jednoczasowo mechanizmy premiujace, zaplanowano
Sciezke pacjenta — follow up w ambulatorium. Dostepne sg doswiadczenia krajow z udanymi reformami np. Dania, Kraj
Baskow. Liczymy na weryfikacje projektu, uzupetnienia w gronie ekspertéw, w tym z biznesu oraz kolejng iteracje
konsultacji.

Z powazaniem
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Stowarzyszenia IFIC Polska Zwigzku Pracodawcéw Opieki Integrowane;j
-dokument podpisany elektronicznie- Opartej na Wartosci

Stowarzyszenie IFIC Polska powstato w kwietniu 2019 r. z inicjatywy grupy interesariuszy modelu opieki zintegrowanej, reprezentujacych rézne zawody zwigzane z opieka zdrowotng w
celu wspdlnego dziatania na rzecz poprawy jakosci i efektywnosci systemu opieki zdrowotnej w Polsce.

Zwigzek Pracodawcdédw SPOIWO powstat w czerwcu 2021 r. Zrzesza menadzeréw podmiotdw leczniczych z réznych branz, zainteresowanych realnym wdrazaniem rozwigzan
projakosciowych i proefektywnosciowych w ochronie zdrowia.
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